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Kath. Jugendwerk Oberhausen gGmbH
Klottschen 1

45468 Mulheim an der Ruhr

L 0208/99 42493

@ die-kurbel-oberhausen.de
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Vom HBF kommend den Nordausgang nehmen und
rechts auf die ParallelstraRe abbiegen. Nach ca. 200 m
befindet sich die kurbel auf der linken Seite. Das
Gebaude ist gut sichtbar mit unserem Logo
beschriftet.

Mit OPNV zum Miilheim Hauptbahnhof
Buslinien: 125, 130, 131, 135, 151, 752
Bahnlinien: 102, 901, U18

Mit dem Auto

Von A42 und A3 kommend Ausfahrt 14, Kreuz
Kaiserberg auf die A40 Richtung Essen/Mulheim a.d.
Ruhr / DU-Kaiserberg folgen. Richtung MH/Ruhr
weiter bis Carl-Benz-StrafSe. Rechts auf Ruhrorter Str.
Uber den Kreisverkehr (Weseler Str.) auf Konrad-
Adenauer-Brlicke, weiter Uber Tourainer Ring zur
Parallelstralie. Nach 190 m links abbiegen auf
Klottschen.

Der Weg zum ZAQ
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Zentrum fur Ausbildung und Qualifizierung e.V.

Essener Str. 100
46047 Oberhausen

€ 0208/850005

@ zag-oberhausen.de
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Zwischen Arbeitsagentur und Centro
gelegen, sind wir mit Bus und Bahn gut
erreichbar. Die Raumlichkeiten erreichen
Sie mit den Buslinien SB 90, SB 91, SB 92
oder SB 98 (Haltestelle ,Neue Mitte
Oberhausen”).

Ansprechpersonen

die kurbel

Martin Schafer

€ 0208/99 424 25

T 0176/301 705 88

@ m.schaefer2@die-kurbel-oberhausen.de

ZAQ

Hannah Wilimann

. 0208 /85000 4328

@ hwissmann@zag-oberhausen.de

Ein Angebot des Jobcenter IVIthelm an der Ruhr
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in Kooperation mit

NEW STEPS-II




Fur wen ist NEW STEPS-Il ?

Erwerbsfahige Leistungsberechtigte aus
unterschiedlichen Herkunftslandern und aus allen
Altersgruppen, die zlgig, passgenau und nachhaltig
in den Ausbildungs- oder Arbeitsmarkt integriert
werden sollen.

MaRBnahmedauer von
NEW STEPS-II

¢ Die individuelle Teilnahme an der Malinahme
betragt bis zu max. 6 Wochen

e Wahrend lhrer Teilnahme an der Malinahme
nehmen Sie in einem Umfang von 20 Stunden
pro Woche, innerhalb der Lehrgangszeiten
von Montag - Freitag von 09:00 Uhr - 16:00
Uhr, an den verschiedenen Angeboten der
MaRRnahme teil

e DarUber hinaus kénnen betriebliche
Trainingsmalinahmen in Vollzeit stattfinden

Fur die Zeit, die Sie sich in einem Praktikum
bei einem/einer Arbeitgeber*in befinden,
werden Sie selbstverstandlich von lhrer
Anwesenheitspflicht an den

Malnahmeinhalten beim Trager befreit.
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Was sind die Ziele von
NEW STEPS-II ?

e |ntensives, einwochiges Profiling zur Feststellung
der vorliegenden Ressourcen, Kompetenzen und
Bedarfe mit anschliefender Einleitung der
passenden, zlgigen Integrationsstrategie

e Bereits wahrend des Profilings wird die
Integration in ein Beschaftigungsverhaltnis
angestrebt

e Bewerbungstraining und Berufsorientierung

e Stellenrecherche und Stellenakquise

e UnterstUtzung bei der Suche und Vermittlung in
betriebliche TrainingsmalRnahmen

e Erstellung und Aktualisierung von
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen

e UnterstUtzung bei der Nutzung und Einfihrung in
die neuen Bewerbungsformate und digitale
Medien

¢ Vor- und Nachbereitung von
Vorstellungsgesprachen

¢ Intensives Einzel- und Gruppencoaching

Unter BeruUcksichtigung lhrer individuellen
Ziele werden Sie innerhalb lhrer
MaRnahmeteilnahme dem Modul |
(.Zielorientierte Berufsforderung”) oder dem
Modul 1l (,Berufliche Orientierung und
Basisqualifizierung") zugeordnet, sodass
sichergestellt werden kann, dass Sie eine
intensive und passgenaue Unterstlitzung
erhalten.

Es wird jedoch angestrebt, dass Sie auch an
einzelnen Angeboten aus dem jeweils
anderen Modul teilnehmen kénnen. Dies
kénnen Sie jederzeit mit Ihrem/lhrer
Ansprechpartner*in der kurbel vereinbaren.




